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Informe d’avaluacié de I’anualitat 2022 del Pla Estratégic de Subvencions de
Dipsalut 2020-2022

Antecedents

En data 5 de novembre de 2019, en la sessi6 ordinaria 2019/12, el Consell Rector
aprova el Pla Estratégic de Subvencions de I'Organisme per al periode 2020-2022.
Posteriorment, en la sessié ordinaria numero 2021/11, que té lloc el 2 de novembre de
2021, aprova la revisio del Pla corresponent a I'anualitat 2022, d’acord amb ['article 14
del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (BOE num. 176, de
25/07/2006), que estableix que anualment s’ha de realitzar I'actualitzacié dels plans
d’acord amb la informacio rellevant disponible.

Fonaments de dret

Les administracions publiques, o qualssevol ens que proposin I'establiment de
subvencions, han de concretar, de conformitat amb l'article 8.1 de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions (BOE num. 276, de 18/11/2003), de manera
prévia en un pla estratégic de subvencions els objectius i els efectes que es pretenen
amb I'aplicacioé d’aquestes subvencions, aixi com els terminis necessaris per a la seva
consecucio, els costos previstos i les fonts de finangament, que es supeditaran en tot
cas, al compliment dels objectius d’estabilitat pressupostaria. En aquest sentit, el
Reial decret esmentat anteriorment determina quin ha de ser el seu ambit d’actuacio,
el seu contingut, 'drgan competent per la seva aprovacio, el seu seguiment i els
efectes en cas d’'incompliment.

L’article 14 del Reial decret estableix també que anualment s’ha d’emetre un informe
sobre el grau d’avangcament de I'aplicacio del Pla, els seus efectes i les repercussions
pressupostaries i financeres que es deriven de la seva aplicacio. Segons l'article 15
del Reial decret, les linies de subvencions que no assoleixen el nivell de consecucio
d’objectius desitjat, o que resulta adequat al nivell de recursos invertits, poden ser
modificades o substituides per d’altres més eficaces i eficients o, en el seu cas, poden
ser eliminades.

En consonancia amb aquest marc legal, 'Ordenanga general de subvencions de la
Diputacié de Girona, aprovada per acord del Ple en sessi6 de 21 de febrer de 2012 i
segons la modificacié aprovada per acord del Ple en sessié de 20 de desembre de
2022, estableix, en els apartats 4, 5i 6 de I'article 11 que:

«[...]

4. Cada entitat, area o centre gestor que concedeixi subvencions ha d’emetre abans
del 30 d’abril de I'any seglient al de cada anualitat del pla estratégic un informe
sobre el grau d’avangament de I'aplicacié del pla, els efectes i les repercussions
pressupostaries i financeres que derivin de la seva aplicacio.

5. De l'informe, si s’escau, juntament amb el pla actualitzat, se n’ha de donar compte
de forma agrupada al Ple de la Diputacié de Girona, dérgan que en qualsevol moment
en pot fer la revisio, la modificacié o I'actualitzacio.

Informe emés en data 27 d’abril de 2023
i aprovat per Decret de la Presidéncia de 3 de maig de 2023
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6. Tant el pla estratégic com I'avaluacié del grau de compliment s’han de publicar al
Portal de transparéncia de la Diputacio de Girona.

[...]»

De conformitat amb les normes aplicables, el capitol IX del Pla Estratégic vigent,
anomenat “Seguiment i Avaluacid”, estableix que s’han d’analitzar, per a cadascuna de
les linies de concurréncia que s’hi preveuen i anualment, un seguit d’indicadors
numeérics. Concretament, i per a la fase de concessio de les subvencions:

- Numero de sol-licituds presentades

- Import total atorgat

- % atorgat sobre imports sol-licitats

- % atorgat sobre import maxim previst

- Import no atorgat

- Percentatge d’ajuntaments beneficiats sobre el total de la demarcacié (en els
casos de subvencions adregades a ajuntaments)

Pel que fa a la fase de justificacio i pagament de la subvencio:

- Numero d’expedients amb minoracions

- Import total de les minoracions

- Numero d’expedients revocats

- Import total de les revocacions

- Numero d’expedients correctament justificats respecte del total
- Import total pagat

A més, d’'acord amb el que estableix el Pla, aquests mateixos indicadors serviran per a
obtenir les dades globals de totes les linies de concurréncia de I'Organisme.

D’altra banda, i pel que fa a les subvencions directes, s’analitzaran de forma global els
seguents indicadors:

- Numero de subvencions nominatives concedides

- Import global concedit en subvencions nominatives

- Numero de subvencions directes per raé d’interés public concedides

- Import global concedit en subvencions directes per rad d’interés public

concedides

- % que representen les subvencions directes sobre el total de subvencions
de Dipsalut

- Evolucio de I'import concedit en subvencions directes amb relacié a exercicis
anteriors

Anualment s’ha de realitzar un informe que contingui, com a minim, els indicadors
numerics anteriors, on també es valorara el grau de compliment del Pla Estrategic i
l'oportunitat de les linies de subvencions, i, si escau, acompanyar-lo amb una proposta
d’actualitzacio del Pla per la seva aplicacio en I'exercici seguent. D’acord amb el Text
refés dels Estatus de I'Organisme, aprovat pel Ple de la Diputacié de Girona en data
15 de juny de 2021 (BOP num. 119, de 22/06/2021), correspon al Consell Rector de
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I'Organisme la competéncia, entre daltres, d’aprovar les memories de gestio
peridodiques.

En aplicacio d’aquestes previsions, doncs, s’emet el seglent
Informe:

Durant 'any 2022 s’ha donat compliment als objectius de I'Organisme corresponents a
'anualitat 2022 del Pla Estratégic de Subvencions de Dipsalut 2020-2022, amb la
finalitat ultima de dotar de coheréncia les diverses ajudes que s’hi preveuen, tenint en
compte institucions publiques i privades sense anim de lucre que en poden ser
beneficiaries, aixi com els seus recursos disponibles i les seves necessitats. Aquesta
coherencia es concreta en les seglents linies estratégiques:

a) La vertebracié territorial de les comarques de Girona, particularment en les
relacions dels ajuntaments, les institucions i les administracions publiques amb la
seva ciutadania i el teixit associatiu dels municipis, per ajudar les persones a
entendre, gestionar i donar sentit a la vida, enfortint les habilitats per al
desenvolupament de les capacitats dels individus i de les comunitats per
incrementar el control sobre la seva salut, generant sinérgies amb els entorns
urbans saludables, contribuint aixi a la millora de la salut individual

b) L'adaptacio dels recursos a les necessitats de les persones, ja sigui de manera
directa o mitjancant el recolzament als serveis que els han d’oferir els seus
ajuntaments, finangant activitats que permetin Dipsalut acomplir el seu I'objectiu
de control i proteccié del marc en el qual es desenvolupa la vida de cadascuna
d’elles

c) El coneixement com a recurs, que suposa la gestié d'eines d'informacié
concretes, potenciant la investigacio, el desenvolupament, la innovacio i la
formacio, per tal de garantir una optima gestio dels recursos i la seva adequacio
a les finalitats que es persegueixen

Aquestes linies estratégiques s’emmarquen en els quatre eixos vertebradors del Pla
Estratégic de I'Organisme 2021-2025 i tenen com a radé de ser contribuir a assolir-ne
els objectius:

a) Impulsar un model de societat basat en la salut, la sostenibilitat i el benestar de
les persones i les comunitats

b) Treballar en xarxa per a fomentar la interrelacié entre els diferents agents

c) Establir mecanismes per a generar coneixement en matéria de salut publica,
accié social i sostenibilitat, i per a poder gestionar-lo i difondre’l

d) Donar suport a organismes i institucions relacionats amb la salut publica, I'accié
social i la sostenibilitat, en especial els del mon local, en els seus serveis i
processos de canvi i d’'innovacié

i -
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Com tota la resta d’actuacions de Dipsalut, les subvencions s’alineen amb I'Agenda
2030 de Desenvolupament Sostenible i, en especial, amb els objectius economics,
socials i ambientals de desenvolupament sostenible (ODS) seglients, contribuint a
assolir les metes que n’assegurin el compliment:

FI DE LA N FAm SALUT EDUCACIO
RO I BENESTAR DE QUALITAT

POBRESA

DE GENERE | SANEJAMENT | GREIXEMENT LES DESIGUALTATS

5 IGUALTAT 6 AIGUA NETA TREBALL DIGNE 1 0 REDUCCIO DE
ECONOMIC

A
(=)

v

D’altra banda, fer public el contingut del Pla, un cop aprovat, suposa un pas més en la
transversalitat de la informacié i la transparéncia que Dipsalut pretén aportar dia a dia
en el seu treball, en especial des de I'entrada en vigor de la Llei 19/2013, de 9 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern (BOE num.
295, de 10/12/2013) i de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés
a la informacioé publica i bon govern (DOGC num. 6780, de 31/12/2014). Aquesta
informacié és clau per a la coordinacid entre les diferents administracions. El
compromis de fer també public, un cop aprovat, el contingut d’aquest informe
d’avaluacio respon igualment a aquesta voluntat.

El seguiment de les subvencions dona aixi mateix resposta a la previsié recollida en
larticle 15 del Reial decret 887/2006: en cas que es detecti que alguna linia de
subvencid no assoleix els objectius desitjats o un resultat adequat al nivell de recursos
invertits, podra ser modificada o substituida per d’altres més eficaces o eficients o, en
el seu cas, ser eliminada. En aquest sentit, aquest informe servira per a I'elaboracio
dels futurs Plans Estratégics de Subvencions que aprovi 'Organisme.

S’analitzen a continuacié, doncs, les dades més significatives de I'execuciéo de
'anualitat 2022 del Pla Estratégic vigent, d’acord amb els indicadors corresponents als
quals s’ha fet referéncia anteriorment, i s’hi inclouen les conclusions i propostes de
millora pertinents per tal d’aconseguir també que l'activitat de foment de Dipsalut
romangui alineada amb els objectius de 'Organisme i amb les seves linies d’actuacié.

Els eixos en els quals Dipsalut preveu linies de subvencié d’acord amb el Pla
Estrategic 2020-2022 son els seguents:
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En el Servei de Politiques de Promocié de la Salut, Benestar i Atencio a les
Persones:

Condicions de salut i estils de vida

Benestar i Comunitat

Funcionament ordinari, manteniment i inversions
Intervencions terapéutiques

Formacié de professionals de 'ambit de la salut

RN~

En el Servei de Salut Ambiental:

1. Seguretat, vigilancia, salvament i socorrisme a les platges

2. Salvament i socorrisme a piscines

3. Actuacions per a la lluita i control integrat de plagues urbanes

4. Assessorament i suport técnic a politiques municipals de Salut Ambiental

En el Servei de Govern i Relacions Institucionals:

1. Congressos, simposis, jornades i actes en els ambit de salut i social a la
demarcacio de Girona.

2. Cooperaci6 al desenvolupament

3. Acollida i inclusio social de joves en risc d'exclusié

Aquests eixos es concreten en les seglents linies de concurréncia, agrupades en un
pla d’actuacid6 —que resta recollit en el Pla de subvencions—, i per al qual ja s’han
actualitzat les dates de presentacio de sol-licituds, periode subvencionable i termini
maxim de justificacié corresponents de manera efectiva I'exercici 2022:

Periode Periode Termini maxim
Nom de la linia / convocatoria sol-licituds subvencionable justificacié
(any 2022) (any 2022)
. . .. De I'1 d’agost de
e et ™™ | Pol 28 e ebrer | “z0z1ai 31 e | 130 sotamire
juliol de 2022
. . .. De I'1 d’agost de
C_ond|0|ons de salut i estil de Del 18 d’e marg 2021 al 31 de 4 d'octubre
vida — ONL (CEV) al 26 d’abril o
juliol de 2022
. N De I'1 d’agost de
zgtg:')vencwns terapéutiques DeIaIZg gzgiﬁrer 2021 al 31 de 20 de setembre
juliol de 2022
Centres de Formacié d'Adults Del 23 de febrer De I'1 d’agost de
i d'Educacié Especial (CMFA / al 5 d'abril 2021 al 31 de 20 de setembre
CDE) juliol de 2022
‘. . s De I'1 d’'agost de
L’L";ﬁ'&g‘;‘g;pame"ts accio | Del 10 de ;f:rrgr 2020 al 31de | 13 de setembre
juliol de 2022
Del 23 de marg De I'1 d’'agost de
Col-legis professionals (FOR) L 2021 al 31 de 4 d’octubre
al 26 d’abril o
juliol de 2022
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Periode Periode Termini maxim
Nom de la linia / convocatoria sol-licituds subvencionable justificacié
(any 2022) (any 2022)
De I'1 de
. Del 18 de marg novembre de ,
Socorrisme platges (Pt08) al 5 d’abril 2021 al 30 de 20 d’octubre
setembre de 2022
Del 23 de mar. De I'1 d’octubre
Socorrisme piscines (Pt15) ¢ | de 2021al30de 13 d’octubre

al 26 d’abril

setembre de 2022

Plagues (Pt10)

Del 19 de mar¢
al 19 d’abril

De I'1 de juliol de
2021 al 30 de juny
de 2023

12 de setembre
de 2023

Subvencions d'assisténcia
técnica (SAT)

Del 26 de gener
al 13 de setembre

De I'1 de
setembre de 2021
al 31 d’octubre de

2022

Es determina en
cada resolucio
de concessid

Cooperacio internacional
(COOP)

Del 23 de febrer
al 5 d’abril

De I'1 d’octubre
de 2021 al 30 de
setembre de 2022

13 d’octubre

Acollida i inclusié social de
joves en risc d'exclusié

De I'1 d’abril al 22

De I'1 d’octubre
de 2021 al 30 de

11 d’octubre

(JOVES) de marg setembre de 2023 | 92023
De I'1 de gener de
Consultoris (SAC) 2020 a 31 de 1 de marg de
2021-2022 ) desembre de 2022
2021
Benestar i Comunitat De "1 d'octubre 28 de setembre
2020-2023 - de 2020 a 15 de 2023
d’agost de 2023

Analitzades les dades del total de les subvencions durant I'exercici 2022, de

conformitat amb els indicadors corresponents, les dades globals a les linies

concurréncia son:

= Fase de concessio de les subvencions

de

Numero total de sol-licituds rebudes 592
Numero total de subvencions concedides 570
Percentatge de subvencions concedides 96.28 ¥
(respecte de les sol-licituds) e o
Numero total de sol-licituds desestimades 22
Percentatge de sol-licituds desestimades 3,72 %
Numero d’ajuntaments beneficiaris 196
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Import total atorgat 4.399.033,33 €
Import maxim previst 4.442.000,00 €
Percentatge atorgat respecte de I'import sol-licitat 51,75 %
Percentatge atorgat respecte de I'import maxim previst 99,53 %
Import previst no atorgat 20.966,67 €
Percentatge d’ajuntaments beneficiaris 88.69 %
(respecte del total de la demarcacio) ' °

= Fase de justificacié i pagament de les subvencions

Nidmero d’expedients amb minoracio 85
Percentatge sobre el total d’expedients de concessié 14,91 %
Import minorat 91.213,93 €
Percentatge sobre el total atorgat 2,07 %
Nidmero d’expedients revocats 1
Percentatge sobre el total d’expedients de concessid 0,18 %
Numero de rentncies 11
Percentatge sobre el total d’expedients de concessié 1,93 %
Import total revocat 214.513,72 €
Percentatge sobre el total atorgat 5,24 %
Numero d’expedients correctament justificats 472
Percentatge sobre el total d’expedients de concessié 82,37 %
Import final pagat 3.909.615,77 €
Percentatge pagat respecte dels imports concedits 92,00 %

Subvencions directes

Es divideixen en dos grups: d’una banda, aquelles previstes nominativament al
pressupost, i de l'altra banda les subvencions directes per interés public, entre les
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quals es troben les subvencions als municipis de la Garrotxa per a I'execucié de
programes de salut publica per mitja del Consorci SIGMA, que afecten a 19 municipis
de la comarca.

Les subvencions directes de caracter nominatiu previstes a I'anualitat 2022 del Pla
Estratégic de Subvencions son:

Descripcio hnp?n Import
previst pagat

1. ATl'Ajuntament de Salt — Projecte Juguem 25.000 € 25.000 €

2. AT'Ajuntament de Girona — Teleassisténcia 65.000 € 65.000 €

3. Al Consorci Alba Ter 10.000 € 10.000 €

4. Al Consorci Centre Acolliment i Serveis Socials La 180.000 € 180.000 €
Sopa

5. A Unié de Pagesos 15.000 € 15.000 €

6. éslj\ Fundacio Pere Closa — Projecte escolar Girona- 15.000 € 0€

7. Al CEE Font de I'Abella — Casal d'estiu 8.000 € 8.000 €

8. A IAMPIA d'el Centre d'Educacié Especial Palau — 12.000 €| 10.047,37 €
Casal d'estiu

9. Al'Associacio Genera — Atencid Integral a les dones 36.000 € 0€

10. A I'Associacio Valentes i Acompanyades 20.000 € 20.000 €

11. Al Centre Recursos Pau i Solidaritat — Cooperacio 15.000 € 15.000 €
Internac. Girona

12. Al Fons C’atala de Cooperacio al Desenvolupament — 30.000 €| 18.788,33 €
Tercer Mén

13. A Entitats catalanes d'Accié Social Girona 10.000 €| 9.349,30 €

14. A F:arltes Diocesanes de Girona — Centres Distribucid 200.000€| 200000 €
Aliments

15. Al Banc dels Aliments 40.000 € 40.000 €

16. Al Ins’Fltut Fi’InvestlgaC|o Biomédica de Girona — 100.000 € 100.000 €
Incentivacioé recerca

17. A la Fl‘Jnd.amo Oncolliga Girona — Sup. Desp. 15.000 € 15.000 €
Terapeutiques

18. Al In.stltut Catala de la Salut — Projecte Nens en 4.000 € 4.000 €
moviment

19. A IAJuntar.n’ent de Girona — Pla anual d'actuacié per a 75.000 € 74.000 €
la promocié

20. A.I Con§or0| de I'Estany — Mant. Xarxa camins i 20.000 € 20.000 €
itineraris

21. A||ASS.OCIaCIO Pallassos Pallapupas — Somriures 29,000 € 29,000 €
d'hospital

22. A I'Associacio Dentistes Solidaris Girona — Somriures 46.500 €| 45.431,48 €

solidaris
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Import Import

Descripcié previst pagat

23. A I'Ajuntament de Girona — Pla anual d'actuaci6 salut

. 137.000 € 136.000 €
ambiental

24. A I'Ajuntament d’Olot — Pla anual d'actuacio salut

! 60.000 €| 51.558,50 €
ambiental

De I'analisi dels indicadors corresponents es desprenen les seguents dades:

d’interés public concedides

Nidmero de subvencions nominatives concedides 21
Import global concedit en subvencions nominatives 1.094.846,83 €
Numero de subvencions directes per raé d’interés public 53
concedides

Import global concedit en subvencions directes per radé 848.265.10 €

Percentatge que representen les subvencions directes
sobre el total de subvencions de Dipsalut 8,20 %
(en nombre d’expedients)

Percentatge que representen les subvencions directes
sobre el total de subvencions de Dipsalut 32,84 %
(respecte dels imports atorgats)

Evolucié de I'import concedit en subvencions directes en
relacié amb exercicis anteriors’

+2,55 %

Conclusions:

Subvencions de publica concurréncia

Destaca l'alt percentatge de subvencions concedides respecte de les sol-licituds
rebudes (més d’un 95%). Aixo vol dir que practicament tots els crédits previstos
per a les linies de concurréncia s’han acabat atorgant, amb un import total de
4.399.033,33 €.

Cal esmentar, respecte de les linies de subvencions per a la lluita contra les
plagues urbanes (Pt10) i per a l'acollida i inclusié social de joves en risc
d’exclusio, que es tracta, d’acord amb les bases reguladores, de convocatories
biennals: tot i que la concessid de les subvencions s’ha portat a terme durant
'any 2022, no completaran la fase de justificacio i pagament fins I'exercici 2023.
No obstant aix0, durant 'any 2022 s’han abonat als beneficiaris d’ambdues linies
bestretes pel 50% de I'import de concessio.

D’altra banda, pel que fa a la linia de subvencions per al manteniment de
consultoris locals i al programa Benestar i Comunitat, les concessions es van
portar a terme durant exercicis anteriors, perd durant I'exercici 2022 també s’ha

' En referencia a I'any 2021
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abonat als beneficiaris les bestretes previstes en les bases reguladores. En el
cas de la linia de consultoris, es tracta del darrer pagament i es tanca la
convocatoria biennal corresponent, perd en el cas del programa BiC, encara
manca una anualitat per justificar i pagar, que es fara efectiva durant el 2023.

Pel que fa a la fase de justificaci6 i pagament de les subvencions amb
concurrencia, el 14,75% de les subvencions concedides han hagut de ser
minorades, mentre que les no pagades (una per revocacio i onze per renuncia
dels beneficiaris) son només el 3%. La resta d’expedients han estat correctament
justificats, la qual cosa vol dir que s’ha acabat pagant el 72% dels imports
concedits durant I'exercici (i el 92% del previst, tenint en compte les bestretes de
les diferents linies). Cal esmentar, davant d’aquest percentatge, la circumstancia
a la qual es fa referéncia en el paragraf anterior: hi ha diverses linies de
subvencions que no han completat la fase de justificacio i, per tant, I'import pagat
és només la meitat del que s’ha concedit als beneficiaris (no es completara el
pagament fins a I'exercici 2023).

La gestié de les subvencions, per tant, es pot considerar satisfactoria, tenint en
compte que, d’'una banda, practicament totes les sol-licituds de subvencions
poden ser ateses i, de l'altra, practicament el total de I'import atorgat acaba
finalment fent-se efectiu per als beneficiaris.

Finalment, cal esmentar que la convocatoria de subvencions a administracions
publiques no territorials i els seus ens dependents i entitats de dret privat que
son entitats sense anim de lucre per a la realitzacié de congressos, simposis,
jornades i actes en I'ambit de salut i social a la demarcaci6 de Girona (SEC) es
va preveure inicialment en el Pla Estrategic de Subvencions 2020-2022 i es va
dotar amb un total de 25.000,00 € de credit, perd durant 'any 2022, i com en
I'exercici anterior, finalment no s’ha executat.

Subvencions directes:

Durant I'exercici 2022, les subvencions directes han suposat un ter¢ de I'import
total atorgat durant I'exercici, i s’ha produit un increment respecte de I'any 2021,
d’aproximadament el 2,5%2. Aquest increment en les subvencions directes,
especialment pel que fa a les subvencions directes per interés public, es fa més
evident pel descens en limport de les subvencions concedides amb
concurrencia.

L’'import concedit per subvencié directa per interés public és de 848.265,10 €, el
43,65% de l'import total concedit de manera directa. Per la seva banda, les
subvencions directes previstes nominativament representen el 56,35% del total
concedit de manera directa, amb un import total concedit d’1.094.846,83 €.

2 Aquest increment correspon als imports concedits. L'increment de subvencions (expedients)
respecte de I'any 2021 és sensiblement inferior: només un 0,05%, atés que durant I'exercici
20222 s’han concedit Unicament quatre subvencions directes més que durant I’exercici anterior.
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Pel que fa a les subvencions directes previstes nominativament en el pressupost
anual, hi ha tres beneficiaris que no van sol-licitar la subvencié prevista: es tracta
de la Fundacié Pere Closa (per al projecte escolar Girona Est), I'’Associacio
Genera (per al projecte d’atenci6 integral a les dones) i 'Ajuntament de Girona
(per al pla d’actuacié per a la promocio). La resta, en la seva majoria, es van
concedir i justificar correctament, amb el pagament corresponent, excepte en
determinats casos, en qué es va haver de minorar I'import atorgat inicialment.
Tot i aixd, I'import minorat representa un 0,3% del total finalment pagat als
beneficiaris (aproximadament 1 milié d’euros).

Propostes de millora:

Cal evitar que les subvencions directes s’incrementin respecte d’exercicis
anteriors, com ha passat aquest any respecte de I'exercici 2021. De fet, cal
reduir I'import atorgat de manera directa, atés que, com s’ha esmentat, en
aquest moment les subvencions directes representen un ter¢ del total de
subvencions atorgades a I'Organisme.

Respecte de les linies de subvencid que es concedeixen en regim de
concurrencia publica, tot i que en els darrers anys se n’han anat analitzant els
resultats i s’han fet diferents canvis en les bases reguladores —com, per exemple,
convertir en biennals determinades linies de subvencié o bé alternar-ne d’altres
per tal de poder donar cobertura a les diferents necessitats dels municipis—, cal
seguir plantejant millores i estar preparats per a poder modificar, quan calgui, les
normes de funcionament de determinades linies, per poder-les ajustar de
manera rapida i eficag a les demandes dels Ajuntaments.

Aixd pot implicar ajustar els recursos econdmics que es destinin a una o altra
linia de subvencions en cada moment, perd sense deixar d’atendre, com és
logic, els serveis imprescindibles que han de poder donar els Ajuntaments a la
seva ciutadania.

No es pot oblidar el context canviant de les politiques de salut publica, que han
de tenir la flexibilitat suficient com per poder respondre a reptes de futur com la
crisi climatica, les crisi sanitaries o un horitz6 socioecondmic incert. Les
subvencions han de poder dotar, de manera immediata, els consistoris dels
recursos suficients per a fer front a les consequéncies de qualsevol emergéncia
en aquests ambits.

En qualsevol cas, i a efectes del que estableix I'article 15 del Reial decret 887/2006,
de 21 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions (BOE num. 176, de 25/07/2006), totes les linies de
subvencions, aixi com les subvencions atorgades de manera directa, especialment
aquelles que es preveuen nominativament al pressupost, han assolit el nivell de
consecuci6 d’objectius desitjat i adequat al nivell de recursos invertits.
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